Quel wwworkers
che senza il posto
danno il meglio

© Un sito web per raccontare le storie di chi ha cambiato

la propria vita lavorativa © Il ruolo

Il nome e difficile da pro-
nunciare, ma I'idea é quel-
la di facilitare il passaggio
da un posto fisso che non
c’é — per scelta o per neces-
sita —a un’attivita impren-
ditoriale sostenuta anche
dalle nuove teconologie e
dal web. Il sito wwwor-
kers.it nasce all’interno di
un prgetto interuniver-
siatrio, e vuole creare una
cominunity tra tutti colo-
ro che dopo un’esperienza
come lavoratori dipen-
denti si sono lanciati in
un’esperienza imprendi-
toriale, realizzandola e svi-
luppandola anche grazie
a internet.

C’é la storia di Franco
Zullo - sul sito internet
www.wwworkers.it — che
dopo 11 anni di esperien-
za da dipendente di una
societa di telefonia mobi-
le ha deciso di mollare e
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» | wwworkers aumentano

direalizzare il sogno della
sua vita: mettersi in pro-
prio. Oggi, a 42 anni, é tito-
lare di una lavanderia inte-
grata online, e vende ser-
vizi di lavasecco su misu-
ra, passando ovviamente
dalla rete. Avviata nel
2007, la sua attivita ha re-
gistrato nel 2009 un con-

delle nuove tecnologie

fortante +12%. Diversa I'es-
perienza di Patrizia San-
tambrogio, vicina ai 40
anni, che a 38 ha visto
chiudere la societa per cui

lavorava come executive

manager in borsa. Non si
é persa d’animo, Patrizia,
e oggi gestisce un’accade-
mia online di onicotecni-
ca, avviata da pochi mesi,
che gia le garantisce un
buon reddito e coinvolge
sei collaboratori.

«Mi sono dato un anno
di tempo per studiare il
fenomeno — spiega sul sito
Giampaolo Coletti, gior-
nalista e promotore dell’i-
niziativa — per definire i
profili, per capire cosa sta
accadendo. Lungo tutto il
2010 raccogliero le storie
di persone comuni dive-
nute per necessita o per
piacere dei wwworkers».
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